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I. Niepubliczne Przedszkole _Bgbel™ jest placowky prywama, siedziba Przedszkola

5.
gl'

micsci sig w Legionowie, ul. Zegrzynska 8la Organem prowadzgcym jest osoba
fizyczni — Wioletta Jozwiak.

Preedszkole prowada dnatalness dvdaktyceno - wychowawezg | opickuiczg na
reecs aiect w wieku od 2.5 do 6 lat. preez caly rok kalendarzowy. lest czyvnne od
poniedaiatku do pigtku w dni robocze (od 6.00 do 18.00) 2 wylaczeniem dni
ustewowo wolnvch od pracy 1 przerwy wakacyine), ktdrej dokladng date trwania
podaje Organ prowadrcy Preedszkole do wiadomoscr Rodzicow ne poczatku
kaizrdego roku szkolnego

Do Miepublicenego Preedszkoln | Babel™ przyymowane sa wszystkie dzieci bes
wiglgdu na pleé, kolor skory czy wvimanie, ktdrych rozwd) psycholizryvezny
umozliwia prawidlowy proces wychowania i ksztalcenin w grupie preedszkolne;,
Dodatkowa opieka nad Daieckiem (po wezesnigiszym uzgodnieniu) moze odbyvwad
sig preed godieng 600 lub po godzinde 18.00. Woweezas Rodeic/Opiekun obowigzany
jest useic oplate 15 PLN za kaddy roepoceta godaing,

Lislhuzm dwindczone w Przedszkolu 5a odplatne.

W ciagu dmia preewnduge sig catery positka disennie: $niadanie; 11 sniadanie. obiad,
podwizczomek

. Do plachwki preyimowane sg Dziect adrowe orar 2 alergiy po wezesnigjszym

ustaleniu 2 Osobsy Prowadesgey.

Preedszkole wspolpracuje z logopeda 1 psychologiem,

Podstawy przyjecia Dziecks do Niepublicznegn Prredszkoln | Bgbel”  jest
wypelnienie Kany, podpisanie umowy cywilnoprawnej oraz wplsla wpisowego,

10 Termun reknutacy ma dany rok okresla Crgim Prowsdegey, W miarg wolnych miejse,

I ¥erect bedy preyimowane do Przedszkola preez caly rok.

11. Okresem rozliczeniowym 2o ushugi Przedszkola jest miesige kalendarzowy,
12. Oplaty za pobyt w Przedszkolu reguluje Cennik, Kiory jest zalacznikiem do

Regulaminu. Podpisanie umowy oenacza jedniocresme akeeplaciy Repuluminu oraz
Cennika

13. Wyposazenie Preedsekola spelma standardy bezpieczenstwa i higieny, posiada

mczbgdne atesty,

4. Preedszkole nie ponosi edpowiedzialnosc,

4 za rniszczenia ubran powstale w wyniku zabawy i podezns rajeé prowndzonyeh
w Praedszkolu 1 na placu zabaw,



b. za rzeczy osobiste przymesione do Przedszkoln, w ivm reecey drogocenne,
WarOSCIOWE.

15, Aabramia si¢ proynoszenia do Preedsskola

1

a, vstrych, niebezpiecenyeh preedmiotow,
b. zabawek sklndajacveh sie 2 mabyeh elementow, Kidre mogy 2zostac polkmgte
prie: Dawcko.

PORSTAWOWE ZADANIA NIEPUBLICZNEGD PRZEDSZKOLA
~BABEL"

 Glownvm eadamem Freedszkola jest:

sprawowarie opick nad deeém odpowiednio do ich potrzeb orgz mozhiwodsc
Preedsrkok,

wipomaganie indywidualnego rozwoju kazdego dziecka,

wipoldzislimic z rodzing poprzez wspomagmmie jej w wychowaniu desect,

rozwijanie w ramach istniejacych mozliwoscl zainteresowan, uzdolnien | talentow
driec,

udzielanie dzieciom pomocy psychologicane) | pedogogiczne; w ramach Konsultacyi
z¢ specjalistami,

Przygotowanie dzieci do podjecin nauks w szkole poprzez prowadzenie dziatalnosci

ﬂ}chq:mmm-dﬂhknﬂntj w oparciu ¢ podstawg programowg  wychowunia
praedszkolnego okredlony preee Minisierstwo Edukacji Narodowej.

LA T

g
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NASZE CELE

Zapewnienie wysokiego poziomu pracy edukacyine) placowki

Tworzenie wanmkow dajgeych morhwode rozwoju kardego deiecki

Dazenie do osiggania jak najlepszvch efektdw kszialcema

Stworzenie jednolitego 1 spojnego svstemu wychowawezo — oprekunczego
Zapewnienie zestawa programéw  gwarantujacyeh rozwd) edukacviny dzieci i
organtzowanie procesu kszialcenia | wychowania zapewniajgeego roewdy kadde-
go dziecka,

Ksriaftowanie pozviywnego wizerunku placowkn w srodowisku,

Aktywna wspdlpraca ze srodowiskiem na rzecz rozwoju wlasnego 1 lokalnego,
Dagzenie do wspolodpowiedzialnesci za wizerunek Praedszkola

L]



9. Zapewnienie odpowiednig) bazy 1 wyposazenia gwarantujgeyeh wlasciwg realizacie
sodan placowka
10 Zapewnicnie sprawnego, skutecznego kisrowania placowks zgodnie 2 preyjety kon-
Cepeld rozwoju

Realizujae powyrsze zadania Niepublicene Przedszhole | Bybel™

i
b.

zapewiia opicke | wspomaea rozwo) driecka

orporpaje | uwzglednia  indywidualne potreeby dzicel, toszezy sic o
zupewmienie im rownych szans, umacmia wiarg we wiasne sily 1 mozliwose
osigzaniy sukcesow,

stwarza warunki do rozwoju samodaelnoscr wychowankow, dagenia do
osipgania celdw, do podgjmowania odpowicdrialnosci za sichic 1 za nojblizsze
ctoczenie oraz wlasne postepowanie,

stara sig roewijad wrazhwoié moralng dziect, uczyé odrézniania dobra i zia,
ksetaltuje  umigeinodt  obserwac)l  otaczajacego  srodowiska,  ulatwia
rorumicnic prostyvch zjawisk sachodegeyveh w olocrenmiu diecka,

zacheca dzicci do wyrazania swych uczud, do otwanego kontakimn z
rowiesnikami 1 dorostymi,

mozbudea  cickawosé  poznawceza, zacheca do  aktywnosa  badawezey o
wytizania whasnych mysh i pregzye,

rozwija wrazliwose estetveeny. tworzy  wanunki do o roewoju wyobraim,
fantazji oraz cksprespi plastyczney, muzveane) 1 ruchowej,

tworzy warunks hanmonynego rozwoju fzvernego daiccy, uczy bezpiecznyeh 1
pro-edrowotnych sachowan,

preeprowadzn rekruacis daec w oparciu o zasadg powszechne dostgpnosc,
zatrudma nauceveieh posisdmacych kwalifikacie 1) wyksetalcenme wyirsze
Kicrimkowe z przygotowaniem pedagogicanym,

USELIGH SWIARCZONE PRZEZ NIEPUBLICZNE PRZEDSZKOLE  BABEL"

Opieka wykwalifikowane| kadry dbajace] o bezpleczensiwg. prawidiowy rozwi,
dobre samopoczucie oraz higieng Dziec

Zapewnienie 4 positkow dziennie przygotowanych w ramach catermpgu. Ramowy
rozklad dnia podany do wiadomose: rodzicow na wbhlicy mformacyine) okresla
godziny positkow. Mozliwe jest ustalenie indywidualnego menu, w praypadku, pdy
Dzecko ¢ierpi na alergie pokarmowe

Wspolpraca 2 logopedy | psychologiem.

Zajecia edukacyino — wychowawcze w ponueszezemach przedszkoln 1 na ouejskmm
placu eabaw oraz realizacia zaec 7 podstawowe) ofenty programowe).

Bogata oferta zajec dodatkowych:

—  Tanize,

— Jezvk Angielski,



L

1.

Plastvka.

Rytmika.

Logoryimika

- Konsultacje logopedycane,

W ramach wpisowego pwaraniujeny:

— materialy plastyczne moin.; plastelina, kredki, bloki, pupier kolorowy farby itp,

~ pomoce dvdakivesne | edukacyjoe m.in. smbawki, ksigdki, materialy
pidmiennicre.

Preedsskole ubezpiecza Dzieci od nastepstn nieszezedlivego wypadku w ramach

ubezpieczenia grupowego.

FREKWENCUJA DZIECT L ZASADY ODBIERANIA Z PLACOWEKL

Dsrecko  zakwalifikowane do  MNwpubhicenego  Przedszkola | Habel”™  powmno

repularmie do nego uczesiczac
2. Przedszkole czvnne jest od 6.00 do 18.00.

2.
3.

8.

9.

Dziecko przyprowadzane musi byé zdrowe tzn. nie majgce katarw, gorgezki,
hiegunki, wymintdw, itp.

Kazda nieobecnost powinna by¢ zgloszona.

W przypadku nicobecnosSci Dziecka czesne nie jest awracane. Daect mogy by
odberane tylko przez Rodacow/Opickundw prawnych lub inne osoby (pelnoletmie,
zi okwramem dokumentu tossamos) upowmdmong preez Rodezicow Opekunow.
Wzor upowmmiema dostgpny wraz 7 Karta | Lpowieniemie lakse jest skulecane praee
cady okres ucrgszczania Deiecka do Preedsekols, Moze ono w kazdey chwih zostad
odwolane lub zoenione.

Nicodebranie Dziecka w godzinach pracy Prrzedszkola, (w preypadke brake
wezedniejsze] informacji) shutkuje pobicraniem dodathowej oplaty w wysakosci
15 PLN ia kaids rozpoczgia godzing pobytn Diecka.

Osabom, ktdryveh stan (np. apojenie alkoholowe) bedzie wskazywal, 2e nie |est
ona w stanie rupewnic deiecke bezpiccrenstwa, Dziecka nie wydajemy.

W owypadky, gdy Daecko me zostamie odebrane po uplywie crasu pracy preedszkola,
nauczyciel zobowigzany jest powiadomid telefomermnie Rodzicow/Opickunow o
zasinialym takeie.

W prevpadke, gdy pod wskaranymi numeran telefonow (prace. dom) nic morna
uzyskal informacji o migjscu pobyiu Redzicow/Opickundw, nauczyciel oceekuje 7
Dzieckiem w placowee przedsrkolng) | podzing

Po uplvwie tego czasu powiadamia sig najhlizszy komisariat policii o mema?liwodei
shontakiowania sie 2 Rodzicem/Chprekunem

Lyezeme Rodricow dotyezgoe mie odbierama Detecka preez jednego 7 nodeicow
miusi byé poswiadczone pisemnym oswisdcremem oraz wyrokiem sadu,

10.Dyrekga Niepublicrnego Preedsrkola | Babel” uprawmoena jest do skeeslemia # Listy

[reiect woprevpadku:



Rodzice sysiematveenie zalegaig z oplatami za przedszkole (po wezesnielszym
wedwanmu rodzicow do uregulowania nalenosci w wyZnaczonym terminiel,

— Dzigcko nic uczgszeza do przedszkola dbwrey niz miesige oraz gdy hrak
wiadomoscl o preyczynie nicobeenose daecka.

— Pomimo upomnien Rodzica’Opiekuna Drlecko preyprowadzane jest 7 ornakiom
rddnych chordh i nie rostalo preediozone zaswiadczenie lekarskie, iz Driecko jest
zdrowe

- Informacie podane w Karcie sa mezgodne £ priovidi,

= MNastym brak wspiltpracy pomigdey Rodzicami/Opiekunanu a nauczycielem w
zakresie rozwigzywania problemow wychowawezo-dvdaktyveznych.

Rodzie moze odwolac si¢ od decyz)i dyrektore, do Organu Prowadzgeego, w terminie 5 dm
od momentu otrzymania informac)i o skresleniu Dziecka z listy,

WYPOSAZENIE DZIECKA

. Dziecko powmno prayjsé do Przedszkoln czyste 1 estetveznie ubrane, tak aby

samodricinie rozebrac sie i ubrac,
Drziecko powinno preyniesé z¢ sobg na czas pobytu w placowee:
= obuwie na rmiang zapinanc na rzepy lub zarzask,
= odzied na zmiane,
~ stroj gimnastyceny — grupa .. 0",
— smodks geny osobiste] to jest: pampersy, kremy pielegnacyjne - w preypadku
miodszych dzieci, ktore korzysiaja jeszcee 2 pieluch,
szezoteczke oz paste do zchdw |
Wwysikjr: rreczy wchodzace w sklad wyposazenia powinny bvé oznaczone
iricjatarm imrenia | nazwiska,

PRAWA | DOBOWIAZK] RODZICOW

. Rodzice/Opiekunowie, ktorzy chea korzystal 2 uslug Przedsekola podpisujy

umowg cywilnoprawng z wldcicielem Preedszhola, ornz wypelniajy Karte
informacy jng o Deiecku. Podpisanie preedmiotowej umowy jest rownoznaczne #
akeepiacjy Hegulaminu Preedsekola i Cennika,

Rodrice sg zobowigzani do regulamego wiszezania oplai za pobyt Dziecka w
Pracdseholu do S-¢go kazdego micsigea

Wpisowe nalery uiscic w dnw podpisamia ymowy lob przelewem na konto w
termite 7 dm od datv podpisania umowy o dwiadcrenic uslug Wpisowe nie podlega
rwrotowl w momencic rezygnacii Deiecka z zajed w Preedszkolu,

Uplaty nalezy wiszezac na rachunek hankowy podany w amowie

z dopiskiem: Oplata za preedszkole, (podad m-cd, (wpisac fmig 1 aewisko Doieckal
Rodeic/Opiekun - ma  obowigzek przyprowadzad do Przedszkola Driecko
zdrowe.



6. Rodeice sa zobowigzani poinformowaé Przedszhole o alergiach, na ktére cierpi
Dziecko. Porwoli to wwzglednié potrzeby Dziecka i ustalié indywidualne menu.
7. W przvpadku gdv Daiecko zuchoruje podests pobyiu w Precdsekolu, personel
placdwks miczwlocanic informuje o powviszym fakcie Rodacow/Opekunow
Dziecka Rodae/Opckun po  otrzymaeniu  informacpn o chorobie  dziecka
zobowigrany jest do jego odebrama z placowki
8. Rodeice  damecl,  klonvch  zachowanie  objawia  sie  nadmierng  agresjg
nadpobudliwoscry wspradajucy bespiecesnstwu 2yvein 1 2drowin samyveh siebie,
innvch dmect lub personclu. proseemi bedg o RKomsuloge 2 pswohologiem
dziecigeym. Wspolpraca Preedszkola 7 Rodewanm 1 Daieckiem moke byl
kontynuowana na podstawie pisemney opini psychologa oraz jego zalecen
9, Rodeice bedy mformowam preee nmuczyeiela o wszelkich mepokojgeyeh objawach
zachowania sie dzrecks,
10.Umowe preyiecia Dziecka do Przedszkola moze moewigzad kazda e stron 2
aachowaniem miesiecsnegn okresy wypowiedzenia 7 zastrrereniem od 1-go dnia
nEslEpreRo mesigca
LW sytuaci, gdy dojdaie do roewigzamn  umowy  ber  zachowama  okreso
wypowiedzenia wszelkie oplaly  wniesiong  preee Rodacow/Opiekundw  sa
bezrwroine
1. Eodzice mopa 2glaszac propozycig do programow wychowanweeych, programow
profilakiyki ¢ promocpi  adrowia, wigceaé B¢ w organizacie  imprez
okolicenosciowych
13, Rodzice/Opiekunowie mogg kierowad wszelkie uwagi bezposrednio do nanczyciels
lub dyrektora placowki oraz zobowigzani sa do zapoznania si¢ z tredcig ogloszen i
komunikatdw dostepnych w siedzibie Niepublicznego Praedszkola na |, Tahlicy
ogloszen”
14.Rodzice powmm brac czvnny wlzat w zvemn placowki poprzez  udzelame
informacii o dzieciach, ofiarowanie wiasne] pomocy, udzal w uroczyvstosciach,
15. Rodeie/Opickun wyraza zgode na |
— podawame Dziecku przez personel przedszkola posidkow przygolowanyeh o
dostarcaonyeh prece irmg cateningows.
— umigszezanie zdjge Dziear fotografowanvch podczas pobytu w preedszkolu w
galerin, kronice preedszkolng,
- na ucrestnictwo Dzlecka w imprezach, wywcieczkach organizowanych poza
terenem preedsskola.
= w prevpadku deec, Klore nie zatatwiagg potrzeb ligologicenych na sedes/nocnik,
rmiang pieluszki deecka @ merbedng w v zakresie prelepnacie 1o jest myvee,
kremowmnie.



WYCHOWANKOWIE NIEPURLICZNEGO PRAEDSZKOLA  HAREL™

Driect majg prawo do;
 wigdowie sorganizowancgo  procesu opickuficen - wychowawczo-
dydakiveznego rgodnie 2 sasadami higieny pricy umysiowe),
< ochrony preed wszelkimn formam wyrazania preemocy leveene) badi
psvchicane] oraz ochrony 1 poszanowania ich godnose) nsobiste).
+ avezliwego 1 podmictowego  trakiowania W procesie  wychowawezo-
dydakiycenym,

OBOWIAZK] DZIECEA

Drzrecko w Preedszkolu ma obowigzck:

ol

a

— Trakowania 2 seacunkiem, ryczhwoscry | sympatia wszystkich osob, zardwno
rowiesnikow jak i doroshych;

—  Aktywiepo udziahi w zajeciach;

— Starama si¢, w miare mozliwoscl, aby rudzic sobie ¢ samodseinym jedeeniem i
ubleraniem sig;

- Ihicrama rabawek 1 odkladania ich na micjsce:

~  Seanowunma wytworow innych dieec;

— Podporzgdkowama sig obowiazujgoym w grupie umowom 1 zasadom wspdlzycia
spolecenego;

—  Przestrzegania zasad higieny osabistej

WSPOLPRACA Z RODZICAMI ORAZ PROCEDURA ZGLASZANIA |
ROZWIAZYWANIA ZAISTNIAL YCH PROBLEMOW

. Rodzic, kiory chee wyjasnié sytuacje, kiora go zamepokoila- jest zobowigrany

preedstawié problem w ciagu 3 dm od sdarsenia

Problem nalery rglosic telefomemie do dyrekiora placiwks

Drektor przeprowadza wywiad w grupie na temal zaistniale] sytuacji i informuje
Hoedrica o jego wynikach telefonicanie.

Jeshi sytuacja tego wymaga ustalony zostanie termin spotkania 2 wychowawca a jesli
Jesli strony nic osiggng porazumienia porozmawiamy o problemie w zespole

Kardy 7 rodnicow rozmawia tylko 1 wylgcznie o swoim dziecku

N rozmawiamy o problemach przy dzeciach.



NAUCEYUIELE | INNI PRACOWNICY NIEPUBLICZNEGOD PRZEDSIKOLA _BAREL

Kardemu pracownikow: przedszkola powierza sie okreslony zakres obowiaskiw

Generalne obowiazki wszystkich pracownikdw Preedsekola
|. Preestrzeganie wyznaczonych godzin pracy.
2. Preestrzepania zasad BHP @ Ppod,
4 Zapewnienie drieciom atmoslery berpieceenstwa | wzajemnej tolerancyi
3. Zptasranie zwierechnikow: wszelkich zogrozen i uszkodzen sprzetu, umicjitne
postugiwamie sic sprectem mechaniczoym 1 elekirveznym,
. E&h:zph:czﬂlin: pmad ]i::al:ble?q rZeczy i p:‘.n:l]l'n.il.llnw mmdujacyeh sig
w przedszkalu
1. Dbalos¢ o powierzony sprzet, rodliny 1 zwierzeta,
8. Wykonywanie badan profilaktveenych zgodnic z okredlonvimi preepisami
9 Podnoszemie kwalifikacy poprace udzial w zebraniach, naradach 1 szkolenach
1 0. Dhamie o dobre imie placdwki.

MNancryciel jest odpowiedzialny za berpeczenstwo deiect. Do jego zadan naleky:

|
2

o b

Dbalode o adrowie daiecs

2. Srworzenie deieciom optvmalnyeh warunkow rozwoju psychofizveancgo poprees

podmictowe  traktowpnie 1+ poszanowamic  godnosci 1 indywidualnyeh potrzeb
rozwijowych kazdego dziecka i przestrzeganic Praw Driecka.
Spryjanie rozwojowi, zdolnoscom | zamteresowaniom deec
Prowadzznie pracy wychowaweao-dvdaktyesne) i odpowiedaalnosé za je jakode.
Dbatosc o estetveeny wyglad sal 1 urzyimywanie zabpwek w nalezytvm stanic.
Mauczvciel prowadsi obserwacje pedagogiczng majges na  oelu  pornanie
| zabezpleczenie potrzeb rozwojowyeh dmect oraz  prowadz  dokumentocic
pedagogiczng grupy zgodnic 2 odrebnymi praepisam
MNauceyciel wapodpracuje e specjalistam swiadczgoymi pomoc psychologiczno —
pedagogiceng.
Mauczyciel ma prawo Korzystaé w sswej pracy Z pomocy merytoryeeng) i metodyezne)
ze strony dvrekiora, a takze 2¢ strony innyeh wyspecjalizowanveh placowek.

Nauczycicl otacza opicka wszystkich swoich wychowankow | utrevimuje kontakt z
ich rodzicami (prawnymi opickunsmi) w celu’

) posnania polrzeh roewopowveh ich dedeet,

B)ustaleria form pomocy w deralantach wychowawcezych wobec deiec,

L)wlgczenia rodzicdw | dziect w dzialalnosc preedsekola,

I Nauczyeiel prowadzi dokumentacis preebiegu nauczania zgodnie 7z wymaganymi

przepisami,



Do zadan pomocy nauczycieln naledy

£a b2 12

Preestrzegania zasad BHF i ppoi. oraz dyscypliny pracy

Zptassanic awierschmikowt wszelkich zagrozen 1 uszkodzen sprzem,

Dbalosé o nalekyvey czystosé w pomieszezentach dvdakiyeznych.,

Przypotowywanie sal do spozywania positkdw, pomoc przy karmienin deieci oraz

spregiamie po posilkach.

3.

Pomoc w zabicgach higienicanych

6. Wykonywanie innych polecen  dyvrektors  swigeanych 7 orgamizacja  pracy
w przedszkolu.

T

Lobowigzuje sig pracownika do dbalosci o mienie prredszhola

Dwrekior Prredszkola wybierany jest przez organ prowadesey 1 jest zobowigzany
1 EprawTony do

1

2,

ohoLn =

5
K,

Healizowama zalozen 1 koncepen wymikmacveh z priorvietow MEN w zakresic
wychowama przedsekolnego, specyfiki placowki,

Niezwlocmego przekarywania do wiadomoscl organowi prowadzacemy zalecen
| polecen wydawanych przez organ  sprawnjgey  nadzor  pedsgogiczny  nad
Miepublicenym Preedsekolem
Nadeorowame  pracy  nawczyciell, pomocy wychowaweze] oraz  pozostategn
personelu
[ba o rorwn) navczyciell | podnoszenie ich kwalifikacy,

Sprowowunia nadzory pedagogicanego

Prowadzenia | preechowywama okreslone) seczegotowvim przepisami dokumentacji
deialalinoiei preedszkola

Oiprek nad wychowankam oraz dbalosci o ich hurmoniny rozwdy

Realizagji innych zadan zleconych przez organ prowadzacy:

Wykonvwania innych zadah wynikamacveh 2 preepisow seceegotowych

POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulomm  Micpublicmegoe Przedszhola . Babel” wraz # ralacenikamn  zostal
stworzony dla usprawmenia pracy wychowawcerey, orgamizacyjne Przedszkola oraz
poglehiania  wspilpracy ¢ Rodzicami'Opickunami | nadania  jednolitegn
Kierunku wychowania deieci.

kadra pedagogicena i personcl zobowigzuje sic do przestrzeganin Regulaminu
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